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Le quorum est atteint avec 80 adhérents présents ou représentés par procuration sur 376 licenciés : la
réunion démarre a 20 heures 16 minutes.
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1. Proces Verbal de ’Assemblée Générale du 26 Septembre 2017

Le Compte Rendu intégral de ’Assemblée Générale du 26 Septembre 2017 a été publié et mis a disposition
de assemblée.

RESOLUTION 2018.1 : Le Procés Verbal de I’Assemblée Générale du 26 Septembre 2017 est
approuvé.

2. Réglement Intérieur 2018-2019 et Statuts

Les Statuts de PATGRS modifiés le 9 Septembre 2014 ne sont pas modifiés.

Le texte du Réglement Intérieur n’est pas modifié.
RESOLUTION 2018.2 : Le Réglement Intérieur 2018-2019 est approuvé.




3. Rapport Moral 2017-2018 de la Présidente (Annexe 1)

4. Modifications au sein du Comité Directeur

En sa séance du 21 Ao(it 2018, le Comité Directeur a proposé la composition suivante au Bureau Directeur :

Mme HEYMER Véronique, Présidente

Mme Sophie LSURGER, Vice-Présidente

Mme Anne KLOPP, Trésoriére

Mme Maud MENTZER, Secrétaire

Mme Stéphanie GHEZZI, Trésoriére-Adjointe

Mme Sophie OULMANN, Secrétaire-Adjointe
et la liste suivante des assesseurs :

Mme Valérie BLESER

Mme Elisabeth LEONARD

Mme Aline IOVENITTI

Mme Magali GUERIGEN

Mme Valérie RESTAT

Mme Héléne TASSINARI

Mme Laetitia DENAT

Mme Rissikat MAGGIOLI

Mme Virginie MOUZER

Mme Fabienne DEFRANOUX

et Mr Michel KLOPP

RESOLUTION 2018.3 : L’assemblée approuve la nouvelle composition de son Comité Directeur.
pp p

L’ Annexe 2 reprend la nouvelle Composition du Comité Directeur diment signée.

5. Rapport Financier de I’exercice 2017-2018

Mme Anne KLOPP, Trésoriére de ’ATGRS, présente a I’écran le résultat annuel dont une copie est signée en
Annexe 3.

Les réviseurs des comptes de la saison 2017-2018 expriment leurs conclusions dont une copie est signée en
Annexe 4.

RESOLUTION 2018.4 : Les comptes de la saison 2017-2018 sont approuvés.

6. Révision des comptes du prochain exercice

Mme Véronique HEYMER, Présidente de ’ATGRS, demande les candidatures a ’Assemblée pour la révision
des comptes de la saison 2018-2019.
RESOLUTION 2018.5 : Pour la révision des comptes de la saison 2018-2019, I’assemblée générale des
licenciés nomme:

e  Mme Sandrine WALTER

*  Mme Stéphanie VIVIEN

7. Budget prévisionnel de la saison 2019-2020

Mme Véronique HEYMER, Présidente de I’ATGRS, reprend la parole et présente a I'écran le budget
prévisionnel dont une copie est signée en Annexe 5.



RESOLUTION 2018.6 : Le budget de la saison 2017-2018 est voté par I'assemblée générale des licenciés.

8. Cotisations 2018-2019 et 2019-2020

La présidente détaille a "écran les tarifs des cotisations 2017-2018 tels qu’ils ont été proposés par le Comité
Directeur en sa séance du Mardi 22 Ao(t 2017 pour absorber "augmentation du prix des licences régionales.
RESOLUTION 2018.7 : L’assemblée générale approuve les tarifs des cotisations de la saison 2018-2019, y
compris le supplément obligatoire de 15€ pour 'entretien des tenues des équipes compétitives.

RESOLUTION 2018.8 : L ’assemblée générale approuve le prolongement de ces mémes tarifs pour les
cotisations de la saison 2019-2020.

9. Conditions spéciales de la saison 2018-2019

Mme HEYMER explique a I’écran les conditions particulieres et de faveur accordées aux licenciés, cadres et
dirigeants de I’ATGRS.

RESOLUTION 2018.9 : Les conditions spéciales des remboursements et les conditions de faveur de la saison
2018-2019 sont approuvées.

10. Compte Rendu sportif de la saison 2018-2019

Mlle Emilie BOHN, Responsable Technique de ’ATGRS, présente a I’écran le résumé des résultats et des
objectifs sportifs repris en Annexe 6.

Le club se classe 1*" Club Francais de Gymnastique Rythmique pour la saison 2017-2018 !
11. Divers

Mme HEYMER laisse ensuite la parole aux invités présents.

L’ordre du jour étant épuisé, la réunion se termine a 21 heures 15 minutes.
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Fait a Thionville le 25 Septembre 2018,
Pour PATGRS,

Véronique HEYMER Sophie LSURGER
Présidente Vice-Présidente



